Securl

ADMINISTRADORA DE RECURSOS]

POLITICA DE NEGOCIACAO DE VALORES MOBILIARIOS
POR COLABORADORES E PELA SOCIEDADE

SECURITY ADMINISTRADORA DE RECURSOS LTDA.

Rio de Janeiro/RJ
Maio de 2026



Sec%lrlty

ADMINISTRADORA DE RECURSOS

POLITICA DE NEGOCIAGCAO DE VALORES MOBILIARIOS POR COLABORADORES E PELA
SOCIEDADE

1. Esta politica tem como objetivo definir as regras e procedimentos a serem observados pelos
Colaboradores e pelas Pessoas Vinculadas (conforme abaixo definido), no &mbito da SECURITY,
para negociacdo de valores mobiliarios (a “Politica de Negociacdo de Valores Mobiliarios Por

Colaboradores”), de forma a orienta-los com relagéo aos investimentos pessoais realizados em tais

ativos financeiros.

2. As disposicOes desta politica devem ser observadas em todas as negociacdes efetuadas pela
prépria Sociedade ou, em relacdo aos seus recursos pessoais, por qualquer um dos Colaboradores
da Sociedade nos mercados financeiro e de capitais, bem como por seu conjuge, companheiro,
descendente ou ascendente, além de qualquer pessoa juridica na qual os Colaboradores ou qualquer

pessoa fisica a eles vinculadas possuam participacao (“Pessoas Vinculadas”).

3. O Diretor de Compliance visara promover a aplicacdo desta Politica de Negociacdo de
Valores Mobilidrios por Colaboradores, bem como o controle, a supervisdo e a aprovacao de
excecdes. E sua responsabilidade assegurar a implementacido de mecanismos eficientes capazes
de resguardar a observancia das regras acerca de investimentos pessoais dos Colaboradores da

Sociedade, bem como a identificacdo de quaisquer infracdes as regras aprovadas nesta Politica.

4, Os Colaboradores, ao anuir com e aderir a esta Politica de Negociacao de Valores Mobiliarios
por Colaboradores, reconhecem e concordam que suas tomadas de decisdo em relacdo a
investimentos pessoais no mercado financeiro e de capitais, bem como de suas Partes
Relacionadas, estardo limitadas e deverdo ser feitas em estrita observancia das regras aqui
estabelecidas. Adicionalmente, quaisquer operagdes pessoais efetuadas por Colaboradores e/ou por

Pessoas Vinculadas devem ser totalmente segregadas daquelas efetuadas em nome da Sociedade.

5. Os Colaboradores estao impedidos de realizar neg6cios no mercado de capitais em favor ou
no interesse de terceiros, bem como prestar, pessoalmente, consultoria de valores mobiliarios ou
assessoria de qualquer natureza a quaisquer terceiros sem a prévia e expressa aprovacao do Diretor

de Compliance.

6. Os Colaboradores e as Pessoas Vinculadas poderdo comprar quotas de fundos geridos pela
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Sociedade em condi¢cbes de mercado conforme oferecidas a demais investidores.

7. Os Colaboradores e as Pessoas Vinculadas deverédo observar a legislacéo e regulamentacéo
aplicavel que dispbe sobre a divulgacéo e o uso de informagdes sobre ato ou fato relevante na

negociacdo de valores mobiliarios de emissdo de companhias abertas.

8 Os Colaboradores e as Pessoas Vinculadas ndo poderao realizar opera¢cdes em nome proprio
envolvendo titulos, valores mobiliarios ou derivativos que tenham sido objeto de ordens de compra
ou venda por parte da Sociedade ou de qualquer cliente por meio da Sociedade, antes que tal ordem

tenha sido executada.

9. Esta politica ndo se aplica a: (i) investimentos pessoais em cotas de Fundos de Investimento
de qualquer espécie, geridos pela Sociedade ou por terceiros, desde que geridos discricionariamente
pelo gestor ou administrador e destinados ao publico em geral (fundos ndo exclusivos); (ii) posicoes
detidas pelos Colaboradores da Sociedade e/ou pelas Pessoas Vinculadas antes da adesédo do
Colaborador a esta Politica, ndo sendo, portanto, obrigatdria a venda de tais posicées; (iii) compra
de instrumentos de renda fixa livremente negociados e de boa liquidez, exceto se tais instrumentos
forem objeto de ordem de compra ou venda pendente de execuc¢do pela Sociedade ou por qualquer

cliente por meio da Sociedade; e (iv) titulos adquiridos através do Tesouro Direto.

10. Os Colaboradores deverao apresentar semestralmente ao Diretor de Compliance, dentro de
até 30 (trinta) dias contados do encerramento de cada semestre civil, uma Declaracdo de
Investimentos Pessoais (na forma do “Anexo II"), (i) atestando que nada foi praticado durante o
periodo em desacordo com esta Politica de Investimento Pessoal; e (ii) apresentando uma descrigdo
completa de sua carteira de investimentos pessoais no mercado financeiro e de capitais no ultimo
dia do semestre imediatamente anterior, assim como das Pessoas Vinculadas a ele, bem como em
mais 03 (trés) datas a serem selecionadas de forma aleatdria pelo Diretor de Compliance para cada
semestre, conforme comunicadas aos Colaboradores pelo Diretor de Compliance, no ultimo dia ap6s

0 encerramento do semestre.

11. O Diretor de Compliance poderd, a qualquer tempo e a seu exclusivo critério, solicitar a
Colaboradores que apresentem (i) uma descricdo completa dos investimentos das Pessoas
Vinculadas, na forma desta Politica de Negociagéo de Valores Mobiliarios por Colaboradores; e/ou

(i) copias de extratos de suas contas pessoais mantidas junto a corretoras de valores mobiliarios e
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outras instituicdes financeiras com quem o Colaborador e/ou as Pessoas Vinculadas tenham conta,

dentro de até 15 (quinze) dias da data da solicitacao.

12. Ao firmar o Anexo |, os colaboradores tomam conhecimento da existéncia desta Politica de
Negociacdo de Valores Mobiliarios por Colaboradores e se comprometem a acatar as regras e

principios contidos aqui.
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